Regulamin Stowarzyszenia zwyktego pn. Stowarzyszenie Podréznych Ugoscic¢

Stowarzyszenie nosi nazwe Stowarzyszenie Podroznych Ugosci¢ i zwane jest dalej

"Stowarzyszeniem”.

Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorzadnym, trwatym zrzeszeniem o celach

niezarobkowych, nieposiadajacym osobowosci prawnej.

Stowarzyszenie jest stowarzyszeniem zwyktym w rozumieniu ustawy - Prawo o

stowarzyszeniach.

Podstawa dziatania Stowarzyszenia sa przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o

stowarzyszeniach (Dz. U. z 2019 r. poz. 713 j.t.) oraz postanowienia niniejszego

regulaminu, zwanego dalej ,,Regulaminem”.

Terenem dziatania Stowarzyszenia jest Rzeczpospolita Polska. Stowarzyszenie moze

dziata¢ na terenie innych panstw z poszanowaniem tamtejszego prawa.

Siedziba Stowarzyszenia jest Warszawa.

Celem dziatania Stowarzyszenia jest:

a) organizowanie i niesienie pomocy humanitarnej i rozwojowej, dobroczynnej i
charytatywnej, spotecznie uzytecznej i oswiatowej;

b) przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu;

c) dziatalnos¢ na rzecz integracji cudzoziemcow;

d) wspieranie samodzielnosci cudzoziemcow, obywateli panstw trzecich;

e) wzmacnianie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez dziatalnos¢ edukacyjna,
spoteczng, informacyjna, kulturalng, naukowag i jej upowszechnianie na rzecz
rozwoju demokracji, rownosci, zaangazowania spotecznego i dialogu
miedzykulturowego oraz wspotpracy miedzynarodowej.

Stowarzyszenie realizuje swoj cel poprzez nieodptatne:

a) Organizowanie przedsiewzie¢ kulturalnych i oswiatowych o charakterze
integracyjnym z udziatem S$rodowisk zainteresowanych wspotpraca na rzecz
zblizenia narodow, spoteczenstw Unii Europejskiej i panstw trzecich;

b) Wsparcie i pomoc w nawigzywaniu kontaktow organizacji sfery spotecznej,
instytucji publicznych, jednostek samorzadowych, przedsiebiorstw i firm
prywatnych oraz placowek badawczych i edukacyjnych;

c) Prowadzenie i finansowanie przez Stowarzyszenie akcji edukacyjnych, projektow
spotecznych i akcji informacyjnych;

d) Inicjowanie debaty publicznej w obszarze polityk migracyjnych i integracji
cudzoziemcow;

e) Prowadzenie programéw zorientowanych na rozwiazywanie probleméw spotecznych,
rozwoj spoteczenstwa obywatelskiego i budowe kapitatu spotecznego;

f) Przygotowywanie i wydawanie opracowan i analiz przygotowywanych lub

finansowanych przez Stowarzyszenie;



g) Podejmowanie wspolnych dziatan z innymi, zarowno krajowymi jak i zagranicznymi
organizacjami i instytucjami w zakresie problematyki wyznaczonej celami
Stowarzyszenia;

h) Gromadzenie i tworzenie zasobow informacji z zakresu tematyki spotecznej oraz
ich promowanie;

i) Badanie i gromadzenie informacji o potrzebach pomocy;

j) Pozyskiwanie, przewoz i dystrybucje srodkow pomocy;

k) Tworzenie statych i czasowych misji pomocy;

) Tworzenie i wspieranie placowek pomocy;

m) Organizowanie konferencji i seminariow;

n) Finansowanie i wspieranie w tym finansowe przedsiewziec¢ opisanych powyzej;

0) wspotpraca z osobami fizycznymi, osobami prawnymi lub innymi jednostkami
organizacyjnymi w zakresie realizacji celow Stowarzyszenia.

9. Cztonkiem stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna posiadajaca petna zdolnos¢ do
czynnosci prawnych i niepozbawiona praw publicznych, bedaca obywatelem polskim
lub cudzoziemcem.

10. Nowych cztonkéw przyjmuje Zarzad Stowarzyszenia po rozpatrzeniu deklaracji
o wstapieniu do Stowarzyszenia. Od decyzji odmownej przystuguje odwotanie do
Zebrania Cztonkéw w terminie 14 dni od otrzymania odmowy. Odwotanie sktada sie za
posrednictwem Zarzadu.

11. Cztonkostwo ustaje w przypadku skreslenia z listy cztonkéow lub wykluczenia ze
Stowarzyszenia.

12. Skreslenie z listy cztonkdw nastepuje na skutek:

a) smierci cztonka,

b) ztozenia przez cztonka Zarzadowi pisemnego os$wiadczenia o wystapieniu ze
Stowarzyszenia.

13. Skreslenia z listy cztonkow dokonuje Zarzad Stowarzyszenia.

14. Wykluczenie ze Stowarzyszenia nastepuje z powodu:

a) niewykonywania przez cztonka postanowien Regulaminu lub uchwat Stowarzyszenia,

b) podejmowania przez cztonka dziatan razaco sprzecznych z celami Stowarzyszenia,

c) dziatania na szkode Stowarzyszenia,

d) nieptacenia sktadki cztonkowskiej przez co najmniej 12 miesiecy oraz zaprzestania
aktywnego uczestnictwa w dziataniach Stowarzyszenia przez okres co najmniej 12
miesiecy.

15. Decyzje o wykluczeniu podejmuje Zarzad Stowarzyszenia. Od jego decyzji przystuguje
odwotanie do Zebrania Cztonkéw w terminie 14 dni od otrzymania decyzji
o wykluczeniu. Odwotanie sktada sie za posrednictwem Zarzadu.
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Zarzad Stowarzyszenia sktada sie z 3 cztonkdéw i wybierany jest przez Zebranie
Cztonkdow. W sktad Zarzadu wchodzi Prezes Zarzadu oraz 2 cztonkow Zarzadu. Na
funkcje Prezesa wybiera Zebranie Cztonkow.

Zarzad powotuje sie na roczng wspolna kadencje.

W razie, gdy sktad Zarzadu ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji,

uzupetnienie sktadu organu moze nastapi¢ w drodze kooptacji, ktoérej dokonuja

pozostali cztonkowie organu. W trybie tym nie mozna powota¢ wiecej niz potowy sktadu
organu.

Uchwaty Zarzadu zapadaja zwykta wiekszoscia gtosow w obecnosci, co najmniej
potowy sktadu Zarzadu.

W przypadku rownosci gtosow przy podejmowaniu uchwat przez Zarzad, decydujacy

gtos ma Prezes Zarzadu.

Uchwaty Zebrania Cztonkow zapadaja zwykta wiekszoscia gtoséw przy obecnosci co

najmniej potowy cztonkow.

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

a) Realizowanie uchwat Zebrania Cztonkow oraz sktadanie sprawozdan ze swojej
dziatalnosci.

b) Kierowanie biezaca dziatalnoscia i reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz.

c) Opracowywanie programéw i uchwalanie planow pracy Stowarzyszenia.

d) Przyjmowanie cztonkdéw i pozbawianie cztonkostwa.

e) Przygotowywanie projektu budzetu Stowarzyszenia.

f) Uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich.

g) Zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia oraz podejmowanie uchwat o nabywaniu,
zbywaniu lub obcigzaniu majatku Stowarzyszenia z zastrzezeniem pkt 24
Regulaminu Stowarzyszenia.

h) Zwotywanie Zebran Cztonkow.

i) Rozstrzyganie sporéw miedzy cztonkami Stowarzyszenia powstatych na tle
dziatalnosci Stowarzyszenia.

Do reprezentowania Stowarzyszenia oraz do zaciggania zobowigzan majatkowych
wymagany jest podpis jednego cztonka Zarzadu.

1. Podejmowanie przez Zarzad stowarzyszenia czynnosci przekraczajacych zakres

zwyktego zarzadu wymaga uprzedniej zgody wszystkich cztonkéw stowarzyszenia

zwyktego oraz udzielenia przez nich petnomocnictwa do dokonania tych czynnosci.
Czynnosciami przekraczajacymi zakres zwyktego zarzadu sa w szczegoélnosci:

a) nabycie oraz zbycie nieruchomosci lub prawa uzytkowania wieczystego;

b) ustanowienie ograniczonego prawa rzeczowego;

c) zawarcie umowy kredytu albo pozyczki;

d) przejecie dtugu, uznanie dtugu, zwolnienie z dtugu, przystapienie do dtugu,
zawarcie umowy poreczenia lub zawarcie innej podobnej umowy;



e) zaciagniecie innych zobowiazan przekraczajacych wartosc¢ 10 000 zt.
25. Zmiana Regulaminu oraz rozwiagzanie Stowarzyszenia wymaga uchwaty Zebrania
Cztonkow podjetej wiekszoscia 2/3 gtosow w obecnosci co najmniej 1/2 liczby Cztonkow.
Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Zebranie Cztonkéow wskazuje

likwidatora oraz okresla przeznaczenie pozostatego majatku Stowarzyszenia.



